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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
ции/ Департамент техноло- 

гиечского аудита/ Блок 
управления инновациями, 
инвестициями и затратами

3 Главный эксперт - - - - - - . - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Дирекция страхования/ Фи­

нансово-экономический  
центр

4
Руководитель направления по 

ДМС - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17 Руководитель направления по 
ДМС - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31
Руководитель направления по 
страхованию СМР и зарубеж­

ному страхованию
- - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция управления ин­
формационной безопасно­
стью/ Департамент инфор­

мационной безопасности

5
Ведущий инженер по инфор­

мационной безопасности - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция организационного 
развития/ Блок управления 
персоналом и организацион­

ного развития

6
Методолог по управлению 

численностью - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция налогового права/ 
Департамент налогового 

права/ Блок правовой рабо­
ты

7 Ведущий эксперт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Департамент продвижения 
цифровой трансформации/ 

Блок цифровой трансформа-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
ции

8
Руководитель направления по 

формированию цифровой 
культуры

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28
Менеджер по работе со стар- 

тап-проектами - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция управления дан­
ными/ Блок цифровой 

трансформации
9 Руководитель дирекции - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10 Старший методолог по управ­
лению данными - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14 Бизнес-аналитик данных - - - --ус-.й' - - - Ж - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Дирекция административно- 
хозяйственного обеспечения  
и протокола/ Блок организа­

ционного обеспечения
11 Ведущий эксперт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция инвестиционных 
проектов и международного 

сотрудничества/ Департа­
мент рынков капитала, вза­
имодействия с инвесторами, 
инвестиционных проектов и 
международного сотрудниче­
ства/ Блок стратегии и инве­

стиций
12 Главный эксперт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Департамент развития и ме­
тодологии цифровой транс­
формации/ Блок цифровой 

трансформации
13 Руководитель департамента 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Аппарат Правления
15 Советник Председателя Прав- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
ления

Департамент тепла и топли- 
вообеспечения/ Блок произ­
водственной деятельности

16 Ведущий эксперт - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Дирекция привлечения и 
развития персонала/ Блок 
управления персоналом и 

организационного развития
18 Главный эксперт - - - - - - - - - - 2 -  ■ - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29 Специалист по отчетности - - : - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Департамент правового со­
провождения основной дея­
тельности/ Блок правовой 

работы

19
Руководитель экспертного 

управления - - - - - - - - ■ - - 2 - - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Департамент экономической 
безопасности/ Блок экономи­

ческой и собственной без­
опасности

21
Администратор системы эко­

номической и собственной 
безопасности

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

23 Администратор информацион­
ной безопасности АСОЭСБ - - • - - - ■ - - - , - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция обеспечения ин­
формационной безопасности/ 
Департамент информацион­

ной безопасности

24
Руководитель направления 

информационной безопасности 
АСУТП

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Департамент технологиче­
ского аудита/ Блок управле-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
ния инновациями, инвести­

циями и затратами
25 Г лавный эксперт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция стратегических 
проектов/ Департамент стра­
тегии и стратегических про­
ектов/ Блок стратегии и ин­

вестиций
26 Главный эксперт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Департамент экономического 
планирования Общества/ 

Финансово-экономический 
центр

27
Руководитель направления 
формирования оперативной 

отчетности
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дирекция оплаты труда и 
кадрового администрирова­

ния/ Блок управления персо­
налом и организационного 

развития
20 Руководитель проектов - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Проектный менеджер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
30 Специалист 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Департамент правового со­
провождения международ­

ных и инвестиционных про­
ектов/ Блок правовой работы

32 Главный эксперт - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Департамент налогового 

права/ Блок правовой рабо­
ты

33 Ведущий эксперт - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



о
Дата составления: 18.02.2022

Председатель комиссии по проведению внеплановой специальной оценки условий труда 
Р ук овод и тел ь  Д еп ар там ен та  п р о и зв о д ­

ствен н ого  к он трол я  и тех н и ч еско го  
ауд и та  Б л о к а  п рои зводствен н ой  д е я ­

тел ьн о сти  , /  ' Л и соб ой  М и хаи л  В асильевич
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению внеплановой специальной оценки условий труда: 
Р ук овод и тел ь  Д и рекц и и  оп латы  тр у д а  и 

к адрового  ад м и н и стри рован и я  Б л о ка  
у п р авл ен и я  п ерсон ал ом  и орган и зац и -

Г лухова  О ксан а  В алерьевн а
(должность) (подпись) (Ф .И.О.)

С п ец и ал и ст  по охран е тр у д а  Д еп ар та ­
м ен та  п рои звод ствен н ого  кон тр о л я  и 
техн и ч еского  ауд и та  Б л о к а  п р о и зв о д ­

ствен н о й  деятел ьн ости К урдяев  В и тал и й  С ергеевич
(должность) (Ф .И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей вн^ 
___________________ 4559____________________

(№  в реестре экспертов)

^ую специальную оценку условии труда: 
А ксен ов  Е вген и й  Д м итриевич

(Ф .И .О .)

(дата)

^  ̂  202?  
(дата)

d/s £>£. <202г
(дата)

18.02.2022
(дата)


